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Dichiarazione sulla insussistenza di cause di inconferibilita e

incompatibilita
Il sottoscritto FARAMNCE 5co M ITT !
nato a 5OLOO'NA il 'LE MOU@W\’D‘I@ |362
CF: NTT FNC 62S25A9 uy C
Carica ricoperta: D 2\ (TEMTE/

Visto I'articolo 44, comma 3, legge regionale Emilia Romagna 8 agosto 2001, n.24, (Disciplina generale
dell'intervento pubblico nel settore abitativo).

Visto larticolo 78, comma 2, decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, (Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali).

Visto I'articolo 20 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39, (Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico).

Visti gli artt. 3, 7, 9, 11, 12, 13 del decreto legislativo 8 aprile 2013, n.39, (Disposizioni in materia di
inconferibilita ed incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in

controllo pubblico).
Visto I'art.11 comma 8 e comma 11 del d.lgs. 175/2016.

Consapevole delle sanzioni penali prescritte dall'art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e s.m.i. nel caso di
dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti e della decadenza dai benefici eventualmente conseguiti con i
provvedimenti emanati sulla scorta di dichiarazioni mendaci ai sensi dell’art. 75 D.P.R. medesimo nonché
delle sanzioni di cui all’art. 20, comma 5, del D. Lgs. n. 39/2013 e s.m.i..

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, di non trovarsi in alcuna causa di incompatibilita ed inconferibilita regolate
dalle norme sopra citate in relazione agli incarichi attribuiti in Acer Bologna, in Acer Servizi Srl ed in Acer

Pro.m.o.s. SpA.

Trattamento dei dati personali: Il/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/a informato/a, ai sensi
dell’art.13 del Decreto legislativo 30 giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei dati personali raccolti, ed in
particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per




le quali la presente dichiarazione viene resa e pubblicata sul sito internet aziendale ai sensi dell’art. 20 d.lgs.
n.39/2013.
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Allegate: norme di riferimento.




