AZIENDA CASA EMILIA-ROMAGNA
DELLA PROVINCIA DI BOLOGNA

Consiglio di Amministrazione
del 12.10.2022 n. 370

OGGETTO 11

UNITA’ ORGANIZZATIVA: PRESIDENZA
REDATTORE: MASSIMILIANO NUCCI
RESPONSABILE UNITA’ ORGANIZZATIVA: PRESIDENTE
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO:
OGGETTO: NOMINA DEL DIRETTORE GENERALE
CiG: // - cup: //
SPESA NETTA:
SPESA LORDA:
COPERTURA ECONOMICA: //
IMPORTO QUADRO ECONOMICO: //
FONTE DI FINANZIAMENTO: //
EVENTUALE PRECEDENTE PROVVEDIMENTO DI APPROVAZIONE
DELLA SPESA: //
IMPORTO INCARICO ORIGINARIO (NEL CASO DI ESTENSIONE
DI INCARICHI PROFESSIONALI): //
I1 Presidente illustra 1l'argomento in oggetto
dopodiché mette in votazione la proposta di
deliberazione.

IL CONSIGLIO D’AMMINISTRAZIONE
DATO ATTO CHE a seguito delle dimissioni del Direttore
Generale avv. Giuliano Palagi aventi decorrenza
16/3/2021 (rif. Prot. nr. 7968), con Ordinanza
Presidenziale del 15/03/2021 (ratificata in delibera
Prot. n. 351 ogg. 11 del 19/03/2021) 1l’avv. Francesco
Nitti e stato nominato Direttore Generale ad interim
di ACER Bologna con decorrenza 16/03/2021 e fino al
termine che il Consiglio di Amministrazione avesse
individuato con successivi provvedimenti;
DATO ATTO che in data 15/03/2022 nella seduta nr. 61
la Conferenza degli Enti ha nominato il nuovo Consiglio
di Amministrazione di ACER Bologna;
DATO ATTO che con doc. prot. DG n. 28/2022 del
15/3/2022 1"avv. Francesco Nitti ha rimesso nella mani
del CdA 1’incarico di Direttore Generale di ACER
Bologna e rassegnato le ©proprie dimissioni dal
medesimo incarico; dato contestualmente atto che nel
medesimo documento 1’avv. Nitti ha assicurato 1la
propria disponibilita a svolgere tutte le funzioni
connesse all’incarico di Direttore Generale fino
all’ insediamento del Direttore Generale scelto da
nuovo CdA di ACER BOlogna;
VISTO gquanto previsto dal vigente Statuto di ACER
Bologna all’art. 18 “Direzione Generale e Dirigenza”
che gui si intende integralmente richiamato;




DATO ATTO dell’avvenuta procedura selettiva basata su
curriculum vitae e colloquio, avviata in data
14/06/2022 con la pubblicazione dell’avviso di
selezione per 1’incarico di Direttore Generale di
Azienda Casa Emilia-Romagna della provincia di Bologna
(rif. doc. prot. n. 0015502/22);

VISTA la comunicazione del Presidente di ACER Bologna
indirizzata al CDA rif. Prot. DG 98/2022 del 27/09/2022
avente ©per oggetto “Selezione per 1l'incarico di
Direttore Generale” (inclusiva dell’allegato Prot. DG
97/2022 del 26/09/2022 avente per oggetto “Relazione
redatta sulla base della valutazione delle candidature
ricevute e dei colloqui sostenuti dai candidati);
VALUTATA la proposta del Presidente, contenuta nel
citato Prot. DG 98/2022 del 27/09/2022, di affidare
1’incarico di Direttore Generale all’avv. Francesco
Nitti;

RITENUTO di procedere alla nomina del Direttore
Generale di ACER Bologna a far data dal 01/11/2022;
RICHIAMATO il modello organizzativo del gruppo ACER
approvato nella seduta del CdA del 29/11/2018 n. 318

0gg. 6;
RITENUTO di stabilire - sentito anche 1’avv Francesco
Nitti - che egli stesso mantenga anche la

responsabilita del Servizio Affari Generali;

VISTO 1’art. 11, comma 3, lett. a), b) e h) del vigente

Statuto di ACER Bologna;

RECEPITI i pareri di regolarita tecnica e di

legittimita resi dall’ing. Antonio Frighi in forza

della delega prot. DG n. 58/22 del 06/06/2022;

delibera

per quanto in premessa svolto ed argomentato:

1) di nominare 1’avv. Francesco Nitti Direttore
Generale di ACER Bologna con decorrenza dal
01/11/2022 per un periodo di anni cinque e avra
comunque termine al compimento del sesto mese

successivo alla scadenza del Consiglio di
Amministrazione;
2) di confermare il conferimento dell’incarico

dirigenziale di responsabile del Servizio Affari
Generali all’avv. Francesco Nitti;

3) di stabilire che 1l trattamento economico annuo
lordo riservato all’avv. Francesco Nitti sara
costituito dalla sua Retribuzione annua lorda di €
87.691,63, alla gquale si aggiunge una indennita
mensile lorda di posizione di € 1.716,03 per 13

mensilita riconosciuta per 1" espletamento
dell’incarico di Direttore Generale fino al termine
di affidamento di quest’ultimo; pertanto il

trattamento economico annuo complessivo derivante
da retribuzione annua lorda e indennita per il
periodo di svolgimento dell’incarico di direttore
generale sara pari a € 110.000;



4)

6)

di stabilire che - con effetto dall’anno 2023 e
secondo le modalita e tempistiche in uso - vengano
assegnati all’avv. Francesco Nitti obiettivi

annuali per gli incarichi di cui ai precedenti punti
1) e 2);

di stabilire che - in funzione del grado di
raggiungimento degli obiettivi di cui al punto 4)
- siano riconosciute all’avv. Nitti due

Retribuzioni Variabili Incentivanti distinte: una
per ciascuno dei due incarichi, secondo la misura
e le regole che saranno successivamente definite
dal CdA;

di dar mandato agli uffici competenti a provvedere
a tutti gli adempimenti necessarie conseguenti.
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